PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

TERMO DE REFERENCIA (TR)

1. OBJETO: Contratacdo de empresa para realizacdo de Concurso Publico e Processo Seletivo Publico,
conforme segue:

Lote | Item | Unidade | Quant | Descritivo Denogm;r;ggéo do Vagas H%?;%?a Vencimento Tipos de Provas
« Prova tedrica
Bibliotecario CR 40h/s Padrao 20 — objetiva e prova
R$ 6.211,64 .
de titulos
Ciruraido Padrdo 21 — | Prova tedrica
Den t?sta CR 40h/s R$ objetiva e prova
10.943,39 de titulos
Padrio 7 — Prova teorica
Coveiro *** CR 40h/s R$ 1.616.73 objetiva e prova
T pratica
Cuidador Padrdo 11 — | Prova tedrica
Social CR 40n/s R$ 2.367,17 objetiva
SEdl_Jclador Padrdo 8- |
OClal com R$1.778,51 rova teorica
habilidades em | CR | 200/s objetiva
artes
Educador
Servico Social com Padrdo 12 — | Prova tedrica
de. | habilidadesem | SR | 3OS I peo 60378 | objetiva
i danca
01 01 | Servico | 01 Rgal:jzag ¢
ao ge Educador
CONCUrso | gocial com « .
publico | pabjilidadesem | CR | 30hss | Padrdo 12— Provateorica
Esports e R$ 2.603,78 objetiva
Lazer
Padrdo 8 — |  prova tedrica
Eletrecista CR | 40h/s | R¥L778,51 | objetiva e prova
prética
x Prova teorica
Enfermeiro CR 40h/s Padrao 20 — objetiva e prova
R$ 6.211,64 .
de titulos
Fiscal Padrdo 13 — Prova teorica
Sanitario CR 40n/s R$ 2.864,09 objetiva
Padrédo 13 — ori
Guia Turistico 01 40h/s Prova_l teorica
R$ 2.864,09 objetiva
Médico Padrio 19 — Prova teorica
Clinico Geral 02 20h/s RS 4.999 16 objetiva e prova
20h R de titulos
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Médico Padrdo 21 — Prova tedrica
Clinico Geral 02 30h/s R$ objetiva e prova
30h 10.943,39 de titulos
Meédico com Prova tedrica
Especialidade 01 20h/s Padrdo 19 — obietiva e prova
em sadde R$ 4.999,16 | OMJEHvVaeD
de titulos
Mental
Médico Padrdo 22 — Prova tedrica
Comunitario 02 40h/s R$ objetiva e prova
19,897,17 de titulos
Médico Padrio 19 — Prova tedrica
Ginecologista 01 20h/s R$ 4.999 16 objetiva e prova
e Obstetra e de titulos
Ly . Prova tedrica
Médico Padrdo 19 — ..
Infectologista 01 20n/s R$ 4,999.16 Objetlv"f‘ € prova
de titulos
- . Prova tedrica
Médico Padrdo 19 — .
Pedriatra 02 20h/s R$ 4.999.16 Obje'[IVZjl e prova
de titulos
Padrio7— | Provateorica
Motorista *** 17 40h/s objetiva e prova
R$ 1.616,73 de prética
Oficial Padréo 13 — Prova tedrica
Administrativo CR 40N/s R$ 2.864,09 objetiva
Operador de Padrio 8 — | Provatedrica
Maquinas CR 40h/s objetiva e prova
Rodoviarias R$1.778,51 de prética
Padrio5_ | Provateorica
Operario *** 10 40h/s objetiva e prova
R$ 1.375,55 de prética
Prpfessor -
Area | — Prova tedrica
Educacéo CR 24h/s | R$ 2.311,82 | objetiva e prova
Especial de titulos
Inclusiva *
Professor — ,
Area Il — Anos P_r0\_/a tedrica
o CR 20h/s | R$2.199,08 | objetiva e prova
Finais — Artes .
* de titulos
Professor — L.
Area Il — Anos P_r0\_/a teodrica
Einais — CR 20h/s | R$ 2.199,08 | objetiva e prova
Ciéncias * de titulos
iéncias
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] Professor —
Area Il — Anos Prova tedrica
Finais — CR 20h/s | R$2.199,08 | objetiva e prova
Ensino de titulos
Religioso *
Professor — , .
Area Il — Anos P_roya teorica
Finais — CR 20h/s | R$ 2.199,08 | objetiva e prova
Geografia * de titulos
) Professor —
Area Il — Anos Prova tedrica
Finais — CR 20h/s | R$2.199,08 | objetiva e prova
Lingua de titulos
Portuguesa *
Professor — L.
Area Il — Anos P_r0\_/a teodrica
Finais — CR 20h/s | R$2.199,08 | objetiva e prova
Matematica * de titulos
Supervisor Prova tedrica
Educacional - CR 20h/s | R$2.199,08 | objetiva e prova
Escolar * de titulos
Técnico Padrdo 13 — Prova tedrica
Agricola CR 40n/s R$ 2.864,09 objetiva
Técnico em Padrdo 13 — Prova tedrica
Enfermagem CR 40n/s R$ 2.864,09 objetiva
Técnico em Padrdo 13 — Prova tedrica
Saude Bucal 01 40N/s R$ 2.864,09 objetiva
Tecnodlogo em 01 40h/s Padréo 15 — Prova tedrica
Agrimensura R$ 3.431,65 objetiva
Terapeuta Padrdo 19— | Prova tedrica
Ocupacional 01 30h/s R$ 4.999,16 objetiva
Agente
Comunitério
de Saude area Prova tedrica
Servigo | Pinheirinhos - 01 40h/s | R$ 3.242,00 L
objetiva
01 de pertencente a
realizacd | EAP/Central
02 | Servico 0 de ke
Processo
. Agente
ISDe,Iglt_lvo Comunitario o
N0 | desadedrea | o1 | 4ons | Rg3.242,00 | TOVALeOrica
Morro Grande objetiva
pertencente a
EAP/Central*
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*

Agente
Comunitario
de Salde area
Evaristo 01 40h/s | R$3.242,00
pertencente ao
ESF Santa
Terezinha**

Prova tedrica
objetiva

Agente
Comunitario
de Salde area
Monjolo 01 40h/s | R$ 3.242,00
pertencente ao
ESF Santa
Terezinha**

Prova tedrica
objetiva

Agente
Comunitario
de Saude a
area Vila
Palmeira
pertencente ao
ESF Vila
Palmeira**

Prova tedrica

CR 40h/s | R$ 3.242,00 objetiva

Agente de
Combate as 02 40h/s | R$ 3.242,00
Endemias**

Prova tedrica
objetiva

* Valor complementado para pagamento do Piso Nacional do Magistério.
** Curso prévio eliminatorio.

*** \/alores abaixo do salario minimo nacional serdo complementados até o valor deste.

1.1 Para prestar o processo seletivo publico para Agente Comunitario de Saude, o candidato devera residir
na area de atuacdo desde a data de publicaco do edital;

2. DESCRI(;AO DETALHADA:
A CONTRATADA, quanto a realizacdo especifica do Concurso Publico e do Processo Seletivo Publico, devera:

2.1 Realizar as inscricbes via internet, devendo ser emitido boleto bancario para pagamento da
correspondente inscricdo, em nome da Prefeitura Municipal de Santo Antonio da Patrulha, vinculado a
instituicdo financeira a ser informada pelo Municipio;

2.1.1 O valor a ser cobrado referente a taxa de inscricdo é fixado em conformidade com o Decreto
Municipal n.° 055/2026:
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a) Nivel de Ensino Fundamental: R$ 75,00
b) Nivel de Ensino Médio: R$ 100,00
c) Nivel de Ensino Superior: R$ 125,00

2.2 Responsabilizar-se pela elaboracdo, aplicacdo e correcdo das provas objetivas, provas praticas e
provas de titulos, incluindo:

2.2.1 Elaboracdo do edital de abertura das inscricbes e demais editais necessarios ao certame, bem
COmO Seus extratos;

2.2.2 Divulgacdo de editais, relatérios e demais atos administrativos decorrentes da realizacdo do
Concurso Puablico em site proprio.

2.2.3 Recebimento das inscri¢des on line;

2.2.3.1 O prazo de inscrigdo deve ser igual ou superior a 15 dias.

2.2.4 Apreciacdo de todas as inscri¢cdes e elaboracdo de edital de homologagdo das mesmas;

2.2.5 Elaboracdo, reproducdo e aplicacdo das provas tedricas e praticas;

2.2.6 Analise e pontuacdo de titulos, de acordo com grade inserida no edital regulador do certame;
2.2.7 Elaboracéo de atas e listas de presenca para todas as etapas do concurso;

2.2.8 Mapeamento do local de realizacdo das provas a ser disponibilizado pela Contratante;

2.2.9 Designacdo de Comissdo Executora de planejamento e execucdo de todas as tarefas necessérias a
realizacdo do concurso.

2.2.10 Elaborar o Edital de inscri¢cbes que regulard o concurso publico, bem como o plano das provas e 0s
programas das matérias;

2.2.11 Receber as inscricbes do concurso ou efetuar a conferéncia de cada inscricdo recebida para
homologacdo ou indeferimento;

2.2.12 Elaborar as provas objetivas de concurso publico, através de banca devidamente graduada, respeitados o
rol de atribuicdes e requisitos de escolaridade dos cargos, comprometendo-se com o absoluto sigilo das mesmas;

2.2.13 Providenciar a impressdo dos cadernos de provas, bem como designar banca para aplicacdo das mesmas;
2.2.14 Estabelecer o critério de correcdo e julgamento das provas;

2.2.15 Fazer a correcdo das provas escritas, pontuacao de provas praticas e de titulos ou outras que houverem,
em conformidade com os critérios preestabelecidos;

2.2.16 Fazer reexame de provas, sempre que houver pedido de revisdo, sugerindo justificadamente, a
manutencdo ou alteracdo dos pontos primitivamente conferidos;

2.2.17 Emitir parecer em qualquer recurso ou reclamacdo, interpostos por candidatos;

2.2.18 Providenciar o mapeamento do local das provas, bem como a nominata de candidatos para afixar em
cada sala de provas, e ainda, lista de presenca;

2.2.19 Providenciar demais atos administrativos necessarios;

2.2.20 Montar dossié, contemplando todos os atos, cronologicamente, relacionados ao concurso Publico, a ser
entregue a Contratante.

2.2.21 Contratacdo de fiscais para aplicacdo das provas objetivas, bem como fornecimento do devido
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treinamento aos mesmos;
2.2.22 Fornecimento do gabarito das provas escritas no primeiro dia Util apds a realizacao destas;

2.2.23 Fornecimento dos demais resultados das etapas do certame conforme cronogramas previstos no
respectivo edital de abertura;

2.2.24 Correcdo das provas objetivas por sistema de leitura otica;
2.2.25 Emissdo de relatorio em todas as etapas do certame, inclusive com a classificacao final dos candidatos;

2.2.26 Recebimento de titulos via correio ou mediante encaminhamento pela contratante, sendo que devera
promover treinamento do pessoal designado pela Contratante, encarregado do recebimento dos titulos, a ser
realizado na sede da Contratante;

2.2.27 Anaélise e julgamento de eventuais recursos administrativos impetrados, nos prazos previstos no Edital
de Abertura do certame;

2.2.28 Disponibilizacdo de todos os arquivos de documentos/editais decorrentes da realizagdo do concurso e
do processo seletivo publicos, no formato definido nas normas do Manual Técnico — Maodulo
Concurso, do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul, anexo a este Memorando e
atualizacOes posteriores;

2.2.29 Prestar apoio técnico-juridico em todas as etapas do certame seletivo;

2.2.30 O dia designado para aplicacdo da prova tedrica e pratica deve ser um domingo, sendo que as provas
tedricas, para o concurso devem ser realizadas no mesmo turno;

2.2.31 Disponibilizacdo de modelos de prova-padrdo on line, para os candidatos, no periodo de recurso, no
qual é necesséria a verificacdo das referidas provas;

2.2.32 Recebimento de recursos on ling;
2.2.32.1 O prazo para interposicao de recursos deve ser igual ou superior a 3 (trés) dias Uteis;

2.2.33 Aplicacdo de prova pratica, para 0s cargos que exigirem esse tipo de prova, no minimo, para os 30
(trinta) primeiros classificados na prova objetiva.

2.2.33.1 A prova pratica deve ser avaliada por 02 (dois) ou mais avaliadores, de modo a minimizar
subjetividades na atribuicdo de pontos;

2.2.33.2 Os equipamentos ou instrumentos utilizados devem guardar relacdo com as fungdes do cargo ou
emprego publico;

2.2.33.3 Os equipamentos e instrumentos previstos devem ser da mesma marca, modelo e operacionalidade
para os candidatos do mesmo cargo;

2.2.33.4 A contratada devera efetuar a filmagem das provas para garantir maior transparéncia; e

2.2.34 Aplicacdo de curso de formacgéo inicial, com carga horaria minima de quarenta horas, para
Agentes Comunitarios de Salde e Agente de Combate as Endemias, de carater eliminatério, na forma do
inciso 11, do art. 6.° e inciso I, do art. 7.°, da Lei Federal n.° 11.350, de 5 de outubro de 2006, como parte
do certame.

2.2.34.1 Um dos requisitos para entrar em exercicio devera ser a conclusdo, com aproveitamento, do
respectivo curso de formacéo.

Cabe informar que no ultimo Concurso que o Municipio realizou, para cargos semelhantes, em 2023,
contamos com 297 (duzentos e noventa e sete) inscricdes homologadas para os cargos desejados, conforme
detalhamento abaixo:
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Cargos

Quantidade de inscri¢cdes homologadas

Coveiro

04 inscri¢cbes homologadas no Concurso de 2023

Cuidador Social

50 inscri¢cdes homologadas no Concurso de 2023

Educador Social com habilidades em Artes

04 inscri¢cdes homologadas no Concurso de 2023

Educador Social com habilidades em Danca

02 inscri¢cbes homologadas no Concurso de 2023

Educador Social com habilidades em Esporte e Lazer

04 inscri¢cbes homologadas no Concurso de 2023

Eletricista

04 inscri¢cbes homologadas no Concurso de 2023

Médico Clinico Geral 20h

03 inscri¢cBes homologadas no Concurso de 2023

Médico Clinico Geral 30h

03 inscri¢cBes homologadas no Concurso de 2023

Médico Ginecologista e Obstetra

02 inscri¢cdes homologadas no Concurso de 2023

Motorista

90 inscri¢des homologadas no Concurso de 2023

Operador de Maquinas Rodoviérias

24 inscri¢cBes homologadas no Concurso de 2023

Operério

37 inscricbes homologadas no Concurso de 2023

Professor - Area | - Educacio Especial Inclusiva

21 inscri¢cBes homologadas no Concurso de 2023

Professor - Area Il - Anos Finais - Artes

08 inscri¢cbes homologadas no Concurso de 2023

Professor - Area Il - Anos Finais - Ensino Religioso

08 inscri¢cdes homologadas no Concurso de 2023

Professor - Area Il - Anos Finais - Geografia

25 inscrigdes homologadas no Concurso de 2023

Técnico em Saude Bucal

08 inscri¢cdes homologadas no Concurso de 2023

Cabe informar que no dltimo Processo Seletivo que o Municipio realizou, para cargos semelhantes, em
2023, contamos com 118 (cento e dezoito) inscricdes homologadas para os cargos desejados, conforme
detalhamento abaixo:

Cargos Quantidade de inscri¢cdes homologadas

Agente Comunitario de Saude 110 inscri¢cbes homologadas no Processo Seletivo de 2023

Agente de Combate as Endemias 08 inscricbes homologadas no Processo Seletivo de 2023

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

A contratacdo de uma empresa especializada para a realizacdo do Concurso Publico e do Processo Seletivo
Publico reveste-se de fundamental importancia para garantir a transparéncia, a eficiéncia e a legalidade nos
processos de recrutamento e selegdo de servidores puablicos no ambito da Prefeitura Municipal. Tal medida
torna-se ainda mais premente diante do iminente término da lista de classificados para os cargos
pretendidos junto ao Concurso e Processo Seletivo Publico de 2023.

Nesse viés, entende-se que o0 concurso publico e o processo seletivo constituem procedimentos
administrativos essenciais para a formacdo e o fortalecimento do quadro funcional da Prefeitura Municipal.
Nesse contexto, a terceirizacdo dos servicos relativos a esses processos para uma empresa especializada
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justifica-se pela sua competéncia técnica e pela experiéncia comprovada na organizacdo e execucao de
concursos e selecBes. A empresa contratada possui 0s recursos tecnoldgicos e humanos adequados para
gerenciar todas as etapas do processo de forma eficiente, abrangendo desde a elaboracdo das provas até a
coordenacdo das etapas de avaliacdo e a divulgacdo dos resultados, sempre em conformidade com o0s
principios legais e normativos aplicaveis, constituindo-se a contratacdo como de natureza especial.

Além disso, a contratacdo de uma empresa externa assegura a imparcialidade, prevenindo conflitos de
interesse. A atuacao da empresa como intermediaria garante que todas as etapas sejam conduzidas de maneira
justa, transparente e isenta, promovendo a confianga publica no procedimento. A presenca de uma
entidade especializada também contribui para o cumprimento rigoroso das normas legais vigentes,
garantindo que todos os requisitos legais sejam observados e que eventuais alteracdes legislativas sejam
acompanhadas adequadamente, evitando questionamentos ou impugnacgdes sobre 0 processo.

Outrossim, a agilidade e o planejamento sdo fatores decisivos para 0 sucesso de um concurso ou selegcdo. A
organizacdo de um certame envolve multiplas fases, tais como a elaboracdo do edital, a estruturacdo da
logistica das provas, a aplicacdo das avaliagdes e a analise dos resultados, logo, uma empresa especializada
tem a capacidade de planejar e executar cada uma dessas fases dentro dos prazos estabelecidos, garantindo
que o processo seja realizado de maneira célere e dentro dos prazos estipulados, atendendo, assim, a
necessidade imediata da Prefeitura Municipal.

Além disso, a Constituicdo Federal preceitua que a investidura em cargos publicos depende de prévia
aprovacdo em concurso publico, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo, ressalvadas as
nomeagcdes para os cargos de chefia e assessoramento declarado em lei de livre nomeacdo e exoneragao (art.
37, 1l da CF). Além disso, a Constituicdo Federal, em seu art. 198, § 4°, incluido pela Emenda Constitucional
n°® 51/2006, estabelece que os gestores locais do sistema Unico de salude poderdo admitir Agentes de
Comunitarios de Saude e Agentes de Combate a Endemias por meio de processo seletivo publico, de acordo
com a natureza e complexidade de suas atribuicdes e requisitos especificos de atuacao.

3.1 Requisitos para Contratacdo

A contratacdo de empresa para realizacdo de Concurso Publico e Processo Seletivo Publico possui natureza
especial, nos termos do art. 6.°, inciso XXXVIII, da Lei Federal n° 14.133/2021.

A contratacdo seré realizada por meio de licitagdo, na modalidade Concorréncia, com critério de julgamento
de Técnica e Preco, nos termos dos artigos 6°, inciso XXXVIII, alinea C, da Lei Federal n° 14.133/2021,
uma vez que o tipo de servigo exige conhecimento técnico especializado e comprovacdes de experiéncia na
realizacdo de outros certames.

Para os servigos pretendidos os eventuais interessados deverdo comprovar que atuam no ramo de atividade
compativel com o objeto da licitagdo, bem como apresentar os documentos a titulo habilitatério, nos termos
no art. 62, Lei n.° 14.133/2021.

4. FORMA DE EXECUCAO:

4.1 Local de realizagdo das provas: As provas devem ser realizadas no Municipio de Santo Antonio da
Patrulha, em locais a serem indicados pelo CONTRATANTE.

5 DO CONTRATO

5.1 0 presente Contrato devera ter um prazo de vigéncia 180 (cento e oitenta) dias, partir da assinatura,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

5.2 E fixado o prazo de 03 (trés) dias para a assinatura do instrumento de contrato, a contar da data da
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convocacdo da licitante por parte da contratante, sob pena de decair o direito a contratacéo;

5.3 A fiscalizacdo do respectivo contrato serd realizada pelos servidores designados pela Secretaria de
Municipal da Administracdo e Financas (SEMAF) nomeados atraves de Portaria, onde serdo
considerados todos os requisitos

constantes neste documento.

5.4 Comprovacdo do quadro societario e funcional da empresa, conforme o disposto no art. 155, da Lei
Federal n.° 14.133/2021.

6 DOCUMENTACAO TECNICA

6.1 Comprovacdo de sede fisica operacional devidamente estabelecida e compativel com a capacidade
logistica e administrativa necessaria a execugdo do certame, conforme o disposto no art. 67, inciso 1, da
Lei Federal n.° 14.133/2021, que exige demonstracao de aptidao para desempenho de atividade pertinente ao
objeto contratual.

6.2 Comprovacao de registro valido da licitante no Conselho Regional de Administracio — CRA.
Comprovacao de registro valido de responsavel técnico no Conselho Regional de Adinistracdo — CRA.
6.2.1. Os responsaveis técnicos devedo pertencer ao quadro permanente da empresa licitante, na data prevista
da entrega da proposta, podendo ser comprovado atraves de:

6.2.1.1Contrato Social (no caso de socio-administrador);
6.2.1.2. Contrato de prestacdo de servico; ou
6.2.1.3. Carteira de Trabalho assinada (CTPS).

6.3 Critérios para avaliacdo das Propostas Técnicas destinadas a atender os requisitos exigidos para a
participacao da licitante:

Os licitantes deverdo demonstrar que possuem experiéncia na execucdo de certames congéneres ao objeto
desta licitacdo, atendendo os requisitos exigidos no referido edital, meadiante apresentagdo dos comprovantes
dos itens listados abaixo, para a pontuacdo técnica:

Item / Requisito Pontuacédo do Item Tipo de Item
Apresentacédo de atestados devidamente assinados por 05 pontos por certame, sendo
pessoas juridicas de direito pablico, que comprovem a que serdo aceitas a Opcional
execucao adequada de concursos e/ou processos seletivos | apresentacdo de, no maximo
publicos, para érgdos publicos 10 atestados
Apresentacéo de atestados devidamente assinados por 02 pontos por certame, sendo
pessoas juridicas de direito privado, que comprovem a que serdo aceitas a Opcional
execucao adequada de concursos e/ou processos seletivos | apresentacdo de, no maximo,_
privados 10 atestados

Até um ano - 5 pontos

De uma ano e um dia até dois

anos - 10 pontos
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De dois anos e um dia até trés
anos - 15 pontos

De trés anos e um dia até quatro

Tempo de constituicdo da empresa, comprovado mediante
P ¢ P P anos - 20 pontos

a apresentacdo da inscricdo no CNPJ

Opcional

De quatro anos e um dia até
cinco anos - 25 pontos

Acima de cinco anos e um
dia - 30 pontos

A pontuacdo técnica terd peso 70 (setenta) e o preco terd peso 30 (trinta), devendo ser aplicado o seguinte
calculo para nota final:

Nota Final = (Nota Técnica X Peso Técnico + (Nota Preco X Peso Preco)

Soma dos Pesos
7 ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Estima-se que a média de valores para a aquisicdo almejada serd de acordo com 0s orgamentos
posteriormente realizados pelo Departamento de Compras.

Vislumbra-se que tal valor deverd ser compativel com o praticado pelo mercado correspondente,
observando-se o disposto no Decreto Municipal n.° 333/2022, que “Dispde sobre a regulamentagdo dos
procedimentos para contratacGes publicas na forma da Lei Federal n.° 14.133, de 1.° de abril de 2021 e da
outras providéncias”.

8 FORMA DE PAGAMENTO

8.1 O pagamento sera realizado mediante a apresentacdo dos documentos de cobranca, em nome da
Prefeitura Municipal de Santo Anténio da Patrulha, devendo constar na Nota Fiscal o nimero da Licitacdo e
o numero da Nota de Empenho prévio, emitida por esta Prefeitura, como segue:

a) 20% (vinte por cento) na homologacdo das inscrigoes;
b) 30% (trinta por cento) na realizag&o das provas escritas;

c) 50% (cinquenta por cento) quando apresentar a lista final de homologacéo dos aprovados, com 0s recursos
administrativos devidamente apreciados.

8.2 0 pagamento somente serd realizado ap0s as vistorias e liberacdo realizada pelos fiscais do contrato.

8.3 N&o serd efetuado qualquer pagamento 8 CONTRATADA enquanto houver pendéncia de liquidagdo da
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obrigacdo financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

8.4 A Prefeitura Municipal ndo realizara liquidacdo e pagamento de despesas sem que a contratada apresente
junto com a nota fiscal a Certiddo Negativa da RF e da PGFN e as contribui¢des sociais previstas nas alineas
“a” e “d” do § unico do Art. 11 da Lei 8.212/91, prova de regularidade junto ao FGTS e GFIP do més
de cobranca com comprovante de quitacdo. A contratante também fiscalizara o cumprimento da legislacéo
trabalhista e previdenciaria por parte da contratada.

8.5 O CNPJ da contratada constante na Nota Fiscal devera ser o mesmo da documentacéo apresentada no
processo licitatério e no corpo da nota deverd obrigatoriamente constar o numero deste processo, 0
numero da Licitacdo, 0 nUmero da nota de empenho prévio, emitida por esta Prefeitura e os dados
bancérios da empresa, bem como conter ainda as assinaturas dos fiscais na Nota Fiscal.

8.6 A contratada devera apresentar a Nota Fiscal/Fatura, destacados os valores relativos ao IR, INSS (nos
termos da Lei Previdenciaria) e o ISS, caso ocorra fato gerador destes e outros impostos, sob pena de
retencdo dos valores no ato do pagamento, conforme disposto no Decreto Municipal n°® 271/2022 e IN RFB n°
1.234/2012, alterada pela IN 2108/2022.

8.7 A contratada devera ser emitir 01 (uma) nota fiscal por empenho (caso sejam emitidos mais de um
empenho para o servigo contratado).

9 OBRIGACOES DAS PARTES

9.1RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:

9.1.1 Manter, durante toda a execucdo deste contrato, em compatibilidade com as obrigacGes assumidas,
todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.

9.1.2 Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo contratante.

9.1.3 Indenizar terceiros por prejuizos que vier a causar, em decorréncia do objeto contratual, sem prejuizo de
suas responsabilidades.

9.1.4 Ndo transferir ou ceder suas obrigacdes, no todo ou em parte, a terceiros, sem prévia autorizacdo do
contratante.

9.1.5 Efetuar a correcao dos servicgos, objeto deste contrato, caso ndo estejam de acordo com o exigido.
9.1.6 Arcar com todas as despesas com transporte, taxas, impostos ou quaisquer outros acréscimos legais.

9.1.7 A contratada devera observar as disposi¢fes da Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais), quanto ao tratamento de dados pessoais;

9.1.8 A contratada devera observar as disposi¢des do Manual de Boas Préticas na Realizagdo de Concursos
Publicos e Processso Seletivos Publicos do Tribunal de Contas do Estado.

9.1.9 Na realizacdo dos trdmites para alcance do objeto contratado, a empresa deverd observar os preceitos
orientadores da Administracdo Publica insculpidos na parte final do sobrescrito art. 37 da Constituicao
Federal: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.
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9.2RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE:

9.1 Notificar a empresa, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades constatadas nos itens
recebidos para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;

9.2 Efetuar o pagamento da Nota Fiscal da CONTRATADA, apés a efetiva entrega do objeto e atesto do
Fiscal do Contrato;

9.3 Designar o local para a realizacdo das provas, na zona urbana do Municipio;

9.4 Recebimento de titulos e encaminhamento 8 CONTRATADA para avaliacdo, para os candidatos que nao
optarem por envio pelo correio.

9.5 Publicacéo dos editais, cujos modelos serdo fornecidos pela CONTRATADA, de acordo com a legislacéo
em vigor.

9.6 Disponibilizacdo dos equipamentos, maquinas e veiculos para as provas praticas, bem como indicacao de
pelo menos um servidor responsavel pelo local das referidas provas, para acompanhamento do pessoal da
empresa que ird promover a aplicagdo das mesmas.

9.7 Designar comissdo de coordenacdo e fiscalizacdo do certame (Portaria Municipal n.° 339/2025)
10 DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1 O dispéndio financeiro decorrente da contratacdo ora pretendida decorrera da dotacdo
orcamentaria abaixo descrita:

Dotacdo: 2026/131 - Prefeitura Municipal de Santo Antdnio da Patrulha

Programa de Trabalho: 03.02.04.122.0002.2011 - Manutencdo do Departamento Administrativo —
DAD Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PESSOA JURIDICA

Fonte de Recurso: 1711 - Demais Transf Obrigatorias ndo Decorrentes Reparticoes
Rec Rubrica Item: 3.3.90.39.48.00.00.00 - SERVICO DE SELECAO E
TREINAMENTO

Santo Antbnio da Patrulha/RS, 18 de maio de 2026.

INTEGRANTE TECNICO: Graciela Silva da Silveira
SECRETARIO MUNICIPAL RESPONSAVEL PELA PASTA: Cléia Jucara Airoldi
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